
RGPD
Règlement Général à la Protection des Données

Depuis mai 2018, le RGPD impose à toutes les organisations dont les 
syndicats et les CSE, des règles régissant, notamment, le recueil, l’accès, 
le traitement et la durée de conservation des données personnelles. Il vise 
à protéger les libertés et les droits fondamentaux de chaque personne 
concernée.

Toute information permettant d’identifier directement ou indirectement une 
personne physique, est considérée comme donnée à caractère personnel, 
notamment  : nom, adresse, date de naissance, adresse IP, donnée 
biométrique, N° de sécurité sociale, CNI, document fiscal…

L’éthique et la conformité sont donc au cœur de cette  démarche.

Maitriser l’ensemble des risques afférents à la  
protection des données à caractère personnel,  
peut être très complexe et chronophage.

Pour autant, il est impossible d’ignorer, notamment :

    • �Les droits des personnes

    • �Les risques associés au stockage  
et le traitement de leurs informations personnelles

    • �Les obligations du syndicat ou du CSE 
dans le traitement de ces informations

Principes et mise en conformité



contact@orseu-ethix.fr

 
Expert-comptable et expert habilité 

en santé au travail

03 20 47 15 24 www.orseu-ethix.fr

UN AUDIT RGPD QUI VOUS GARANTIT

  • Des données sécurisées et des salariés rassurés 

  • Des outils de conformité adaptés à votre CSE

  • Les obligations complexes du RGPD respectées

  • �Du temps pour se consacrer aux missions  
essentielles de CSE 

  • Des risques identifiés 

  • �Un soutien du Délégué à la Protection des Données 
(DPO) certifié (audit, expertise)

  • �Le bénéfice d’un DPO externalisé pour votre CSE,  
en fonction de vos besoins

  • Une formation à partir d’une demi-journée sur le RGPD
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