Depuis mai 2018, le RGPD impose a toutes les organisations dont les
syndicats et les CSE, des regles régissant, notamment, le recueil, lacces,
le traitement et la durée de conservation des données personnelles. Il vise
a proteger les libertés et les droits fondamentaux de chaque personne
concernee.

Toute information permettant d'identifier directement ou indirectement une
personne physique, est consideree comme donnée a caractere personnel,
notamment : nom, adresse, date de naissance, adresse IP, donnée
biométrique, N° de sécurité sociale, CNI, document fiscal..

Maitriser lensemble des risques afférents a la
protection des données a caractere personnel,
peut étre tres complexe et chronophage.

Pour autant, il est impossible d'ignorer, hotamment :

Les droits des personnes

Les risques associes au stockage
et le traitement de leurs informations personnelles

Les obligations du syndicat ou du CSE
dans le traitement de ces informations
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